



4th Lane Swim Academy busca a un entrenador entusiasta, de experiencia 
contrastada e interesado en un puesto a tiempo completo en Abu Dhabi (UAE), 
para el cargo de Performance Pathway Lead Coach. 


1. SOBRE EL CARGO 

Performance Pathway Lead Coach en 4th Lane Swim Academy.


El Lead Coach tiene un rol clave en la dirección del programa acuático, y más 
concretamente en todo lo que abarca el programa de alto rendimiento. 


Es el responsable de implementar y administrar la visión de la Junta Directiva 
con respecto a la dirección y preparación los equipos de más nivel, así como de 
los nadadores identificados con mayor potencial.


Este cargo está remunerado con unas condiciones muy generosas, entre las 
más competitivas de la región, y consta de una compensación económica, 
inclusive de salario básico y varios extras.

 


2. SOBRE 4th LANE SWIM ACADEMY 

4th Lane Swim Academy es uno de los programas líderes en la región MENA, y 
el programa de referencia para aquellos interesados en natación de competición 
en el Emirato de Abu Dhabi. 


Con una trayectoria de más de 90 medallas conseguidas en los Campeonatos 
Nacionales De Grupos de Edades de 18 países diferentes, desde la fundación 
del Club en 2016, hemos probado nuestro compromiso de formar y apoyar a 
jóvenes nadadores en el desarrollo de la excelencia deportiva. 
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Nuestros nadadores han representado sus países de origen en los Red Sea 
Games, African Championships, European Youth Olympics & FINA SC World 
Championships.


Tenemos la fortuna de contar con unas instalaciones deportivas de primer nivel 
que incluyen: 2 piscinas de 50m interiores, 2 piscinas de 25m interiores y una 
piscina de 25m exterior, 2 piscinas lúdicas, salas de gimnasio, musculación y 
multi-deportivas, área médica, wellness y spa…


3.  RESPONSABILIDADES DEL CARGO 

En coordinación con el Director Técnico, las responsabilidades incluyen, pero 
no se limitan a: 


El Lead Coach tiene la responsabilidad de contribuir a todos los niveles del 
programa y actuar como mentor del resto del equipo técnico. 


Del Lead Coach se espera que desarrolle, cultive, y contribuya a la cultura de 
4LSA, nuestra filosofía de trabajo y valores tales como el trabajo en equipo, el 
marcar objetivos de proceso encaminados a conseguir la excelencia deportiva, 
y con el objetivo final del rendimiento deportivo.


Asegurarse de que la dirección del programa de grupos de edades es 
consistente con los objetivos marcados para el desarrollo de atletas a largo 
plazo, y la visión de 4th Lane Swim Academy:


• Entrenador responsable del grupo de rendimiento de 4LSA.


• Diseñar, implementar, controlar y dirigir el plan de entrenamiento y 
planificación de la temporada del grupo/s asignado/s.


• Contribuye en el proceso de contratación, desarrollo y supervisión de los 
miembros del cuerpo técnico empleados a tiempo completo y/o parcial, así 
como de los voluntarios empleados en el programa. 


• Comunica con los miembros del cuerpo técnico y el equipo directivo con 
regularidad. 
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• Comunica y coordina cualquier cambio en el programa (emplazamiento de los 
nadadores en los distintos grupos de entrenamiento, horarios, uso de 
instalaciones, actividades…) con el Director Técnico y el Equipo de 
Operaciones.


• Asegura un continuo desarrollo y mejora de su formación y capacidades 
profesionales. 


• Comunica con las familias de forma efectiva y profesional.


• Siempre de forma coordinada con el Equipo de Operaciones, y bajo 
circunstancias acordadas de antemano, contribuye a los canales de 
comunicación del club: redes sociales, cartas informativas…


• La elección  periodos de vacaciones tiene que coordinare con la Dirección de 
4th Lane Swim Academy, y serán considerados según las necesidades del 
programa de entrenamiento. 


• Cualquier otra función y responsabilidad señalada por la Dirección del Club 
representada por el Director Técnico y el Director de Operaciones, para 
asegurar el funcionamiento apropiado de 4th Lane Swim Academy.


4. OTRAS RESPONSABILIDADES 

• Representar siempre 4th Lane Swim Academy de forma profesional.


• Respetar las directrices marcadas por la Dirección de 4LSA relacionadas con 
el desarrollo de las responsabilidades profesionales, ética de trabajo, y 
comportamiento como empleado de 4th Lane Swim Academy.


• Conocer y respectar las políticas y directrices marcadas por la compañía en 
todo momento.


5. RESUMEN 

• Puesto: Performance Pathway Lead Coach.

• Contrato a tiempo completo remunerado con salario base y compensaciones 

extras para cubrir alojamiento, transporte…

• Vuelo anual: Incluido.
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• Seguro médico, permiso de trabajo y visado de residencia en los Emiratos 
Arabes Unidos (UAE): Incluidos.


Los interesados deben enviar un CV actualizado y cualquier otra información 
que consideren relevante a: roger@4lsacademy.com


Para consultas más informales pueden contactar con el director técnico de 4th 
Lane Swim Academy, Roger de Manresa en el teléfono/WhatApp: 

(+971) 528923717


Plazo: Hasta el 31 de mayo de 2023. 
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